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 کارکنان شرکت سیمان داراب انجام معاینات دوره اي 
و  اکبر مجیدپور  به آدرس   تهران  /  سام بیرانوند به نمایندگی آقایان  (سهامی عام) داراب   فی ما بین شرکت سیمان 16/11/1401در تاریخ این قرارداد 

قرارداد  کارفرما    این  در   طرف که  از این پس ازیک02126400177تلفن   245خیابان میرداماد  / بین نفت و مدرس / جنــب خیابان نیل/  پــلاك 
و  کد پستی    ...............دارنده  کد ملی  ..................  آقاي  دکتر  نمایندگی  به  ................... تخصصی طب   مرکز  و  طرف از یک  نامیده  میشود

گردد. از طرف دیگر با شرایط ذیل منعقد می  می شود  نامیده  پیمانکار   منبعد  ....................................شیراز  :  آدرس      به   ...................  
  ماده 1- موضوع قرارداد 

شامل کارکنان رسمی ، قراردادي  نفر 400به تعداد تقریبی و دفتر شیراز  پرسنل کارخانه سیمان داراب انجام معاینات دوره اي موضوع قرارداد عبارت است از 
قرارداد . 2موارد مندرج در ماده شرح به  و روزمزد  

ویزیت پزشک دوره دیده طب کار پس از انجام آزمایشات پاراکلینیکی و دریافت جواب آزمایشات انجام خواهد شد . :1تبصره  
مصوب وزارت بهداشت براي کلیه نفرات مراجعه کننده ضروري است.تشکیل و تکمیل پرونده هاي پزشکی بصورت کامل مطابق با فرم هاي :  2تبصره   

  مبلغ قرارداد -2ماده 
ریال ................................جمعاً بالغ بر   شیراز کارخانه سیمان داراب و در ذیل جدولبر اساس   قرارداد  1اشاره در ماده  مورد  معاینات  جهت  قرارداد  مبلغ  

) می باشد .تمام  ..................................................................................................................................                    به حروف      (   
 جمع  تعداد نفرات  ریالنرخ براي هر نفر  شرح ردیف 

  400   و تفسیر آن کامل PTAادیومتري  1
  400  کامل با دستگاه کامپیوتري بینائی سنجی  2
  400  و حق فنی آزمایشگاهخون گیري  ،پذیرش  3
4 FBS  400  قند خون  
5 CBC   400  کامل  
  CR   400کراتین  6
7 TG  400  تري گلیسرید خون  
  HDL  (  400و   LDL , CHOLESکلسترول خون ( به تفکیک  8
  ALT  ،AST   (  400آنالیز آنزیم کبدي (  9
  400  اعلام نظر نهایی در خصوص شرایط کار توسط پزشک متخصص طب کار 10
  400  پزشکویزیت  11
  400  تکمیل فرم ها و پرونده سلامت شغلی شاغل 12
  400  نظریه کارشناس بهداشت حرفه ایی 13
  115  سال به بالا )  40انجام نوار قلب ( افراد  14
  115  سال به بالا ( با توصیه پزشک متخصص طب کار ) 40عکس قفسه سینه براي افراد  15
16 BUN  400  
17   PSA  400  
  400  اسپرومتري کامل با تفسیر  18

  جمع کل :  
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آمده مراتب کتبا به پیمانکار اعلام می گردد و هزینه هاي  1دیگري غیر از آنچه به وضوح در شرح خدمات ماده  معاینات : در صورت نیاز کارفرما به 1تبصره
قابل پرداخت خواهد بود.  تعرفه هاي شبکه بهداشت و درمانبر اساس مرتبط   
بر ارزش افزوده باشد و مدارکی دال بر مشمولیت مبلغ مشمول پرداخت مالیات  پیمانکار : مالیات بر ارزش افزوده به شرطی قابل پرداخت است که2تبصره 

 مذکور ارائه نماید .
. نمی یابدافزایش  تحت هیچ شرایطی: مبلغ این قرارداد ثابت بوده و  3تبصره   

 ماده 3- نحوه پرداخت مبلغ قرارداد
پرداخت می نماید که چک   پیمانکار درصد مبلغ پرداختی به 120درصد مبلغ کل قرارداد به عنوان پیش پرداخت در مقابل چک شرکتی معادل   30  -3-1

. بدیهی است قبل از ارائه چک عودت داده خواهد شد پیمانکاربه  در صورت رضایت و تأیید کارفرما تضمین پیش پرداخت پس از پایان موضوع قرارداد
مین هیچگونه پرداختی امکان پذیر  نمیباشد. تض  

قابل پرداخت و ارائه مفاصاحساب بیمه توسط پیمانکار مربوطه و تایید کارفرما  معایناتمبلغ قرارداد پس از پایان انجام موضوع قرارداد و ارائه نتایج  بقیه 3-2
 خواهد بود.

 .حسن انجام کار و تعهدات کسر می گردد سپردهدرصد به عنوان  10از هر پرداخت به پیمانکار معادل -3-3
شرکت و پیمانکاران شاغل در شرکت سیمان  حسن انجام کار دو ماه پس از پایان انجام آزمایشات و تحویل گزارشات کلیه افراد اعم از پرسنل سپرده -3-4

 در صورت تایید نماینده کارفرما به پیمانکار پرداخت خواهد شد. داراب
همچنین رعایت کامل آیین نامه و  عمل نمودن پیمانکار به کلیه تعهدات و وبودن نتیجه معاینات و آزمایشات صحیح  وکارفرما منوط به دقیق  : تأیید1تبصره

 دستورالعمل هاي مصوب سازمان نظارت بیرونی توسط پیمانکار می باشد .
 :  کارفرما مجاز خواهد بودن هر گونه که صلاح بداند در خصوص بررسی صحت نتیجه آزمایشات و معاینات اقدام نماید و پیمانکار حق هر گونه2تبصره 

 اعتراض را از خود ساقط مینماید . 
 ماده 4- شروع و مدت قرارداد

.می باشد  31/02/1403تا  01/12/1402شروع قرارداد از تاریخ   
طب  تبصره : نتایج (  نتایج آزمایشات ، معاینات پزشکی و ... ) در کمترین زمان ممکن و قبل از اتمام قرارداد می بایست از سوي مرکز تخصصی

تحویل شرکت سیمان داراب  گردد .............................  
 ماده 5- محل اجراي قرارداد

می باشد.واقع در خیابان حکیمی دفتر شیراز  و  کیلومتري جاده داراب به  شیراز 35داراب به آدرس محل اجراي موضوع قرارداد کارخانه سیمان   
 ماده 6-شرایط اختصاصی پیمانکار 

  کارشناس بهداشت حرفه اییو زیر نظر  انجام معاینات در شرایط استانداردو مطلوب 6-1
در زمان انجام معاینات و .......... و ادیومتريداشتن گواهی کالیبراسیون براي دستگاه هاي اسپیرومتري  6-2  
تایید نتایج اسپیرومتري و ادیومتري توسط متخصصان مربوطه 6-3  
ادر محل هاي مورد نظر کارفرم معایناتالزام به انجام  6-4  
)  طب کار (ارائه گواهی مربوطه الزامی است پزشک دوره دیدهانجام معاینات پزشکی توسط  6-5  
ارت کارشناس بهداشت حرفه اي پیمانکار در طول انجام معاینات دوره اينظحضور و  6-6  
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 ماده 7- تعهدات پیمانکار 
جهت  انجام موضوع قرارداد بر عهده  )  غیره و   اسپیرومتري و ادیومتريتجهیزات ( شامل دستگاههاي و اقلام مصرفی  ،تهیه و تأمین کلیه  لوازم  -7-1

 پیمانکار می باشد . 
ده تشکیل و تکمیل پرونده هاي پزشکی بصورت کامل مطابق با فرم هاي مصوب وزارت بهداشت براي کلیه نفرات مراجعه کننده به عهده پیمانکار بو -7-2

رفه اي و می بایست تمامی موارد مندرج در فرم هاي مذکور را به صورت کامل و صحیح تکمیل نموده  و در نهایت  نظرات پزشک طب کار و کارشناس ح
 خود را براي هر فرد معاینه شده اعلام نماید.

م معاینات ، گزارش کامل نتایج آن شامل تعداد امی بایست پس از انج پیمانکار تجزیه و تحلیل آماري  نتایج معاینات دوره اي  بر عهده پیمانکار بوده و-7-3
به همراه پرونده  (از کل مراجعه کنندگان) هر نوع عارضه یا بیماري به  همراه درصد بندي آنها افرادي که داراي مشکل و یا بیماري بوده را براساس تفکیک

. تایید نهایی معاینات منوط به و بر اساس فرم مورد نظر کارفرما ( کارشناس بهداشت حرفه ایی کارفرما ) ارائه نماید  CDبر روي  هاي تکمیل شده نفرات
 تکمیل کامل فرم مورد نظر است .

اعزام و  هاي اعلام شده موضوع قرارداد با معرفی نامه به محل  افراد جهت انجام  بر حسب اعلام کارفرما مبنی بر آماده بودنپیمانکارکارشناسان  -7-4
.خواهند نمود 1موضوع ماده مطابق با شرح خدمات   

به اجراي کلیه دستورالعملهاي کارفرما در خصوص رعایت اصول اخلاقی و اجتماعی می باشد. متعهد پیمانکار-7-5  
روز  30کلیه اطلاعات ارسالی بر عهده پیمانکار می باشدو پیمانکار موظف است که نتایج را حداکثر ظرف مدت  انتقال محرمانه ،، صحتظمسئولیت حف-7-6

 به کارخانه ارسال نماید.
) رعایت و اجراي کلیه مقررات و      IMS   )ISO 14001 , ISO 9001 , ISO 450001 اجراي سیستم هاي مدیریت یک پارچهبا توجه به -7-7

انجام موضوع در طول مدت   پیمانکارقوانین حفاظت و ایمنی و زیست محیطی ، تامین  تجهیزات  حفاظت و ایمنی و اخذ گواهی هاي سلامت پرسنل  
 .نمی باشد کارفرمابوده و از این بابت مسئولیتی متوجه  پیمانکاربر عهده و هزینه   قرارداد

  می باشد. پیمانکارکلا بر عهده و هزینه موضوع قرارداد انجام  تهیه و تامین وسایل  لازم جهت-7-8
داشت.پیمانکار حق واگذاري تمام و یا قسمتی از کار رابدون اجازه کارفرما به غیر نخواهد -7-9  
ان دستمزد و سایر هزینه ها را یزدارد که م قبولامکانات کافی براي تأمین نیروي انسانی و تجهیزات و وسایل باشد و همچنین  دارايباید  پیمانکار -7-10

و بطور کل پیمانکار  داشتاجراي قرارداد از بابت دستمزد و یا سایر هزینه ها هیچ گونه ادعاي اضافی نخواهد  طولمنظور کرده است و در  ددر محاسبه خو
است.بعمل آورده  کافیتأکید دارد در خصوص انجام عملیات موضوع قرارداد مطالعات   

عهده پیمانکار میباشد.بر  پرسنل پیمانکار 000و  تهیه و تامین  لباس ، کفش ، ماسک دهنی و کلاه ایمنی -7-11  
پیمانکار موظف است نسبت به رعایت کلیه ضوابط و مقررات قانون کار و سازمان تامین اجتماعی  اقدام نماید  -7-12  
پیمانکار و  پرسنلپرداخت حقوق و کلیه مزایاي قانونی (حق اولاد ، مسکن ، بن ،  خواربار ، ذخیره مرخصی ، عیدي  و سنوات در صورت تعلق ) -7-13

طالبات قانونی هرگونه مطالبات احتمالی به موجب قوانین و مقررات کار وبخشنامه ها بر عهده پیمانکار بوده و مسئولیت در برابر شکایات .طرح دعاوي و م
 کارگران تحت پوشش مستقیما به عهده پیمانکار می باشد.

داد پیش آید  به عهده پیمانکار بوده و کارفرما هیچ گونه مسئولیتی در این خصوص نخواهد کلیه مسئولیت هاي مدنی که در اثر کار با موضوع قرار-7-14
 داشت.

 در صورت بروز هر گونه حوادثی که منجر به آسیب دیدگی و یا فوت فرد و یا افرادي که در خدمت پیمانکار می باشد، گردد کلیه مسئولیت هاي-7-15
د.بر عهده و هزینه پیمانکار میباشمربوطه   

به  پیمانکار متعهد میگردد هرگونه خسارتی که در اثر قصور و سهل انگاري عوامل خود در حین انجام آزمایشات به کلیه تاسیسات و ابنیه متعلق-7-16
ید.کارفرما یا اشخاص ثالث در اثر انجام عملیات موضوع قرارداد وارد آید، با هزینه خود و زیر نظر دستگاه نظارت کارفرما جبران نما  

مقایسه آماري نتایج معاینات دوره اي نسبت به سال قبل براي هر فرد به منظور مشخص نمودن وضعیت سلامت وي به صورت اختصاصی و -7-17
)جداگانه( در خصوص اسپیرومتري و ادیومتري مقایسه نتایج هر فرد نسبت به سال گذشته الزامی است  
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سازمان خود را در هر ماه در موعد مقرر به کارکنان لیست حق بیمه کلیه کارگران خود را بیمه تامین اجتماعی نموده و متعهد میگردد که  پیمانکار 7-18
.تامین اجتماعی تحویل نماید و اظهارنامه پرداخت حق بیمه را جهت دریافت صورت وضعیت ماه بعد به کارفرما ارائه نماید  

را در طول مدت قرارداد علاوه بر بیمه تامین اجتماعی ،بیمه مسئولیت مدنی نماید. پیمانکار میبایست کلیه کارکنان خود 7-19  
.باشد داراي صلاحیت و  مورد تأیید دانشگاه علوم پزشکی شیراز  میبایست پیمانکارآزمایشگاه  7-20  
.انجام کامل و بی عیب و نقص  موضوع قرارداد میباشد  پیمانکار متعهد به بکارگیري افراد مجرب و کارامد به تعداد کافی با تأیید کارفرما  جهت -7-21  
قانون کار در قبال کارکنان خود میباشد . 13پیمانکار متعهد به رعایت تمامی مقررات قانون کار از جمله ماده  -7-22  

را برابر راي مراجع   بدهی پیمانکار به کارکنان اتمام قرارداد ،   یا  روز پس از فسخ 45قانون کارفرما این حق را دارد حداکثر تا  13تبصره :  از بابت ماده 
جام کار این قرارداد قانونی از محل مطالبات پیمانکار منجمله حسن انجام کار این قرارداد پرداخت نماید ( پرداختها تا سقف مطالبات پیمانکار و مبلغ حسن ان

مسئولیتی در این خصوص نخواهد داشت و هیچ فرد یا افرادي از این بابت هیچگونه ادعایی از روز کارفرما هیچگونه  45می باشد) بدیهی است پس از 
 کارفرما نمیتوانند داشته باشند.

ی در پیمانکار عهده دار و پاسخگوي کلیه امور اعم از مالی و جانی و ...  مربوط به پرسنل و کارکنان خود میباشد و کارفرما هیچگونه مسئولیت – 7-25
کارکنان و پرسنل پیمانکار نخواد داشت و فرد یا افرادي از این بابت هیچگونه ادعایی از کارفرما نمیتوانند داشته باشند.خصوص   

در دسترس پیمانکار موظف به انجام ارائه کامل آزمایشات کلینیکال ( آزمایش خون ) قبل از ویزیت پزشک طب کار بوده و در زمان انجام معاینات  -7-26
ایج آزمایشات الزامی است .بودن نت  

رعایت الزامات دانشگاه علوم پزشکی شیراز در خصوص نحوه انجام معاینات و ارائه نتایج ضروري است . -7-27  
 ماده 8 -  تعهدات کارفرما

معرفی نماید. پیمانکاربه  جهت نظارت بر حسن انجام تعهدات پیمانکار، نماینده خود را کارفرما متعهد میگردد -8-1  
مطابق با استانداردها و روشهاي کاري مورد توافق، تسهیلات و امکانات لازم را فراهم نماید. موضوع قراردادجهت انجام کارفرما متعهد میگردد  -8-2  
عهده و هزینه تهیه وتدارك محل اقامت براي کارشناسان در کارخانه سیمان داراب و غذاي تیم پروژه در ایام حضور آنان در محل کارخانه بر  -8-3

 کارفرماست.
 بر عهده و هزینه کارفرما میباشد.  از شیراز به کارخانه و بالعکس تیم سیارانتقال پرسنل   -8-4
 کارفرما متعهد است که نتایج معاینات سال قبل را در اختیار پیمانکار قراردهد.-8-5
الزامی است .لازم به ذکر است تأیید نهایی انجام معاینات منوط به ارائه نتایج  براي هر فردمقایسه آماري نتایج در خصوص اسپیرو و اودیو ارائه  -8-6

 آماري براي هر فرد است .
 ماده 9- دستگاه نظارت
بر طبق مفاد این قرارداد تقبل نموده است بر عهده نماینده کارفرما که در این قرارداد دستگاه نظارت نامیده می شود   پیمانکارنظارت بر اجراي تعهداتی که 

موظف است کلیه کارها را بر طبق قرارداد و اصول صحیح و ضمن  پیمانکارمعرفی خواهد نمود و  پیمانکارخواهد بود که کارفرما قبل از شروع کار به 
گاه نظارت یا نماینده وي اجراء نماید.هماهنگی با دست  

 ماده 10- مالکیت اسناد
شوند تماماً با کلیه حقوق مربوط به آنها به کارفرما تعلق دارد و  کلیه مطالب و گزارشها و سایر مدارکی که توسط پیمانکار به موجب این قرارداد تهیه می 

ندارد.یا واگذاري جزء و یا کل آنها را به غیر  پیمانکار حق استفاده شخصی یا طرح آن در مجامع یا تسلیم و  
 ماده 11-حسن انجام کار

 پیمانکارکارفرما به و تأیید پایان قرارداد در صورت رضایت دو ماه پس از کسر می شود که  کاربعنوان سپرده حسن انجام  % 10به پیمانکار  هر پرداختاز 
 مسترد می شوند .

کارفرما حق خواهد داشت و یا پیمانکار به هر کدام از تعهدات خود عمل ننماید ، نباشد صحیح  وتبصره : در صورتیکه نتیجه معاینات و آزمایشات دقیق 
 بط نماید و پیمانکار حق هر گونه اعتراض و شکایت را از خود سلب می نماید .ضانجام کار را به نفع خود حسن سپرده 
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روز از  45قانون کار میباشد لذا از بابت این قانون کارفرما این حق را دارد که  تا  13اییکه پیمانکار موظف به رعایت تمامی مقررات ماده تبصره : از آنج
برابر راي مراجع قانونی از محل  کارکنانتاریخ فسخ و یااتمام قرارداد مطالبات و تضامین قرارداد را نزد خود نگه دارد تا نسبت به پرداخت بدهی پیمانکار به 

 .مطالبات پیمانکار منجمله حسن انجام کار این قرارداد اقدام نماید
 ماده12-کسور قانونی 

 ، اخذ مفاصاحساب بیمه با پیمانکار میباشد .پرداخت کسورات قانونی بر عهده و هزینه کارفرما میباشد 
 ماده13- فورس ماژور

هاي  که هر یک از طرفین بدلیل وجود آن شرایط نتوانند تعهدات خود را عملی سازند و رفع آن شرایط خارج از حدود اختیارات و تواناییشرایط فورس ماژور شرایطی است 
کتبی و ذکر مهلت ) ،  چنانچه بدلیل شرایط مذکور اجراي قرارداد بیش از یک ماه متوقف گردد هر یک از طرفین می توانند با اعلام 000طرفین باشد(مانند جنگ،زلزله و

 یک هفته اي نسبت به فسخ قراداد اقدام نماید و یا مدت قرارداد را  افزایش دهد.
 ماده 14- فسخ قرارداد

 پیمانکارو همچنین  پذیرش و اجراي شرایط مندرج  توسط عدم انجام تعهدات و همکاري هاي لازم   این قرارداد قبل از انقضاء مدت آن در صورت-14-1
 سخ می باشد.که منجر به توقف یا عدم اجراي صحیح آن گردد با اعلام کتبی و بلافاصله قابل ف

توسط پیمانکار اقدام به  قرارداد موادهر یک از به دلیل عدم رعایت کامل یا این قرارداد و  7و  6 هدر صورتی که کارفرما بنا به دلایل مندرج در ماد-14-2
کار واجد با پیمان نکار به هر دلیلی قادر به انجام کامل این قرارداد نباشد  کارفرما بلافاصله  نسبت به انعقاد  و اجراي قراردادنماید و یا پیما فسخ قرارداد

و زیان  جبران ضررضبط کلیه مطالبات و تضامین قرارداد پیمانکار اقدام خواهد کرد ، نسبت به نسبت به کارفرما  شرایط دیگر اقدام نموده و علاوه بر اینکه
 .اقدام خواهد نمودنیز   به هر طریق ممکنوارده 

  شده و خودي خود باطل  هقرارداد ب مندرج در این قرارداد رعایت محدوده زمانی انجام موضوع قرارداد را ننماید 4در صورتی که پیمانکار مطابق ماده -14-3
خواهد نمود بدیهی است  در صورت افزایش مبلغ قرارداد در زمان  کارفرما بلافاصله  نسبت به انعقاد  و اجراي قرارداد با پیمانکار واجد شرایط دیگر اقدام

 ابطال، پیمانکار متعهد است نسبه به جبران هزینه هاي اضافی کارفرما که هر صورتی که کارفرما تشخیص دهد  اقدام نماید. 
 ماده 15–حل اختلاف وداوري 

تانه حل و فصل در صورت بروز هر گونه اختلاف در تعبیر وتفسیر ویا اجراي مفاد این قرارداد طرفین سعی میکنند که از طریق مذاکره مستقیم موضوع را دوس
 .طرفین قرارداد لازم الاجراء خواهد بود نمایند و در غیر اینصورت موضوع به مراجع ذیصلاح قانونی ارجاع خواهد شد و راي کتبی ایشان  براي 

 ماده 16- تاخیر در انجام قرارداد 
روز بنماید براي هر روز تاخیر  دوتحویل کارهاي موضوع قرارداد تاخیري بیش از  آغاز ، انجام و چنانچه پیمانکار  درتأخیر در این قرارداد مجاز نخواهد بود و 

روز تمام  دوروز محاسبه نمیشود و بیش از  دودر صد ) قیمت کارهاي انجام  نشده خسارت تاخیر تعلق خواهد گرفت . ( خسارت کمتر از  پنج% (5معادل
.روزهاي تاخیر محاسبه خواهد شد)   

 انتقال به غیر  -71ماده 
منافع قرارداد را به غیر ندارد.پیمانکار  بدون موافقت کتبی و قبلی کارفرما حق واگذاري تمام یا قسمتی از تعهدات و   

 افزایش / کاهش حجم قرارداد  -81ماده 
% افزایش / کاهش دهد . بدیهی است مدت زمان قرارداد نیز به همان میزان افزایش / کاهش 25کارفرما میتواند مقدار کارهاي موضوع  قرارداد را به میزان 

ادي مندرج در جدول قیمت گذاري میباشد.میابد و مبناي محاسبه تغییرات فوق ، آحاد بهاي پیشنه  
  عدم افشاء اطلاعات مربوط به قرارداد -91ماده 

ممکن  بایستی هر گونه اطلاعاتی را که در نتیجه اجراي قرارداد کسب مینماید ، مکتوم داشته و از افشاي آنها نزد افراد و یا موسسات مختلف که پیمانکار
در این خصوص بطور مداوم بوده و مسئولیت وي در این زمینه با اتمام کار و  پیمانکاره گردد ، خودداري نماید. تعهد است موجب ایجاد ضرر و یا سوء استفاد



 
 شرکت سیمان داراب

 7 از 7 صفحه
 مرکز تخصصی طب کار  -انجام معاینات دوره اي –...........قرارداد شماره 

(به تشخیص کارفرما) تحت عنوان  کارفرمااز این امر ، علاوه بر جبران کلیه خسارات و ارده به  پیمانکارپایان قرارداد قطع نخواهد شد در صورت تخلف 
 افشاء سر ، تحت پیگرد قانونی قرار خواهد گرفت .

 
 منع مداخله در معاملات دولتی -20ماده 

قانون اساسی جمهوري اسلامی  و همچنین قانون منع مداخله در معاملات دولتی مصوبه  141پیمانکار رسما اعلام مینماید که مشمول ممنوعیت در اصل 
ر نمیباشد و تعهد نموده است ، که تا پایان اجراي قرارداد مفاد قانون مزبور را کماکان مراعات نماید . در صورتیکه محرز شود که پیمانکا 1337دیماه 

انکار را ضبط پیممشمول قانون مزبور بوده و یا برخلاف تعهدات فوق الذکر ، رفتار نموده است کارفرما حق خواهد داشت قرارداد را فسخ و سپرده انجام کار 
ارداد ، مشمول و کلیه خسارات وارده را به تشخیص خود تعیین و از پیمانکار وصول نماید . همچنین پیمانکار متعهد میگردد که هر گاه در جریان اجراي قر

نماید .ممنوعیت هاي ذکر شده در قانون فوق الذکر قرار گیرد به محض وقوع منع قانونی مراتب را به کارفرما کتباً اعلام   
 
 

 واسطه و ارتشاء -21ماده 
عمل یا پاداش یا تحفه و پیمانکار تائید و تعهد مینماید که در رابطه با انعقاد و اجراي این قرارداد ، واسطه اي وجود نداشته و حق دلالی یا کمیسیون با حق ال

در منافع خود ویا بهر طریق دیگري نپرداخته و چنانچه خلاف این هدیه یا رشوه و یا نظایر آن را بصورت نقدي ، جنسی ، ارائه خدمات و سهیم کردن 
ح معرفی کند .مطلب به نحوي از انحاء معلوم شود، کارفرما حق خواهد داشت قرارداد رافسخ نموده و مطالبه خسارت نماید و پیمانکار را به مقامات ذیصلا  

 
  HSEرعایت مقررات -22ماده 

به کارکنان ، اموال ، تاسیسات شرکت و همچنین وارده شرکت را دقیقاً رعایت نموده و بطور کلی مسئولیت هرگونه خسارات  HSEپیمانکار باید مقررات 
 آسیب بدنی وارده به اشخاص ثالث در محوطه کارخانه در حین کار بر عهده پیمانکار خواهد بود .

 

 نشانی طرفین قرارداد -23ماده
که در صدر سند قرارداد آمده است . هر گاه یکی از طرفین ، نشانی خود را در مدت قرارداد ، تغییر دهد ، باید موضوع را  نشانی طرفین قرارداد ، همان است

سال خواهد شد و کتباً به طرف دیگر اعلام نماید در صورت عدم اطلاع ، کلیه نامه ها و اوراق و اظهار نامه به نشانی قبلی مصرحه در صدر سند قرارداد ار
 آنها ابلاغ شده تلقی میگردد . تمام

 
 نسخ قرارداد -42ماده 

 . ماده و سه نسخه به امضاء طرفین قرارداد رسید که هر نسخه داراي اعتبار  واحد میباشد 24این قرارداد در 
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